OEDIV=

UNSERE SERVICES FUR
IHRE LOHN~- UND
GEHALTSABRECHNUNG



STARKE LGSUNGEN OEDIV=

SYSTEME PORTFOLIO

Herausragende HR-Expertise in den
markfihrende Anwendungen:

SAP

Application Management Services (AMS)
. Simulation, Rickrechnungen
Payroll Service

Personalabrechnung, ...

Customizing Service Reports{ Buchungskreise,
Berechtigungen pflegen, ...

Maintenance Service Jahreswechsel, Funktionstests,
gesetzl. Anderungen, ...

Business Process Outsourcing (BPO)

Output Management
Service (OMS) A ERENG

LOGA

o Bedarfsorientierter
Premium-Service

Schnittstellenkompetenz HR-Digitalisierung

OEDIV HR Services GmbH



APPLICATION MANAGEMENT SERVICES

3 Services fur einen reibungslosen HR-Betrieb.

IHRE VORTEILE

e Herstellerneutrale, branchenunabhangige Beratung

a Minimales Fehlerrisiko durch Automatisierung

a Personliche Betreuung - ohne anonyme Hotline

INDIVIDUELL. RECHTSKONFORM. SICHER.

OEDIV=

PAYROLL SERVICE

«  Simulationslaufe verschiedener Melde- & Abrechnungsprozesse

*  Durchfihrung der Personalabrechnung

* Datenerstellung/-ubermittlung fir ELStAM, Sozialversicherung,
Lohnsteuerbescheinigung

e Schnittstellen (FIBU, Banken, Zeitwirtschaft und viele mehr)

*  Ruckrechnungen

CUSTOMIZING SERVICE

* Anlage, Wartung & Erweiterung individueller Reports

*  Anlage von gewtlinschten Abwesenheitsarten, Arbeitszeit- &
Schichtplénen sowie Lohnarten

*  Einrichtung von Buchungs-, Abrechnungskreisen & Werken

*  Verwaltung der User und Berechtigungsvergabe

» Datenuberlassung nach GoBD

MAINTENANCE SERVICE

+  Einspielung gesetzlicher Anderungen

*  Wartung zum Jahreswechsel und unterjahrige Wartung
»  Korrektur von Systemfehlern

* Bereitstellung von Informationen zum Jahreswechsel



BUSINESS PROCESS OUTSOURCING " NV=

lhre Lohn- und Gehaltsabrechnung in den besten Handen. HR Ser\fi(f;

\

WIR BETREUEN IHRE GESAMTE PERSONALABRECHNUNG

Erfassung aller Prifung nach steuer- Handling und Abrechnung

abrechnungs- und SV-rechtlichen Erstellung von von Reisekosten
relevanten Daten Vorgaben Bescheinigungen (optional)
IHRE VORTEILE

e Zugriff auf wertvolles Fachwissen von erfahrenen HR-Spezialist*innen

e Personlicher Service & flexible Beauftragung nach Ihrem Bedarf

e Effiziente Abrechnung & freie Ressourcen fir Ihr Kerngeschaft Leistungen,

ENDLICH: HR-PROZESSE MAL GANZ ENTSPANNT!
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OUTPUT MANAGEMENT SERVICE JGIX>l )| =1 -1} OEDIV=

ANALOG DIGITAL

e  Druck \  Digitale Bereitstellung von sensiblen Dokumenten

o  Falzen & Kuvertierung MEET THE « Automatisierte, verschlisselte Ubermittlung nach Abrechnungslauf

e  Versandoptionen: BETTER ME « Gehaltsabrechnungen, Lohnsteuerbescheinigungen, DEUV-Meldungen uvm.

o An Kundenstandorte * Webbasierter Zugang fir Mitarbeitende

o Direkt an Mitarbeitende « Desktop und mobilfreundliche Nutzung

IHRE VORTEILE IHRE VORTEILE

e Zuverlassig & sicher \ a End-to-End Verschlisselung

a Automatisiert a Nachhaltig: Reduziert Papierverbrauch und Versandkosten

KOMB/’WERBAR
a Zeitsparend a Benutzerfreundlich: Intuitive und einfache Handhabung

a Flexibel: Zugriff von Gberall méglich, ohne physische Dokumente

OEDIV HR Services GmbH



UNSERE ABRECHNUNGSMODELLE

All-in-One-Service Single Service Demand Service

Monatlicher Festpreis Monatlicher Festpreis Abrechnung auf
je Serviceart je Serviceart Stundenbasis

Alle geleisteten Weitere Leistungen
Stunden sind inklusive werden gesondert
(auBer Projekte) berechnet

Fir jede unserer
Leistungen verfligbar

UNSER SERVICE-VERSPRECHEN

0 Maximale Flexibilitat e Personliche Beratung

0 Premiumqualitat Q 100% Verlasslichkeit
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WEITERE VORTEILE OEDIV=

Effiziente Prozesse & klare Kostenstruktur

SPANNENDE BEITRAGE
IN UNSEREM HR-BLOG

HochstmafB an Datenschutz & Datensicherheit

HR-NEWSLETTER MIT
BRANCHENINFOS

Bedarfsgerechtes & personliches Betreuungsmodell

Umfassende Schnittstellenkompetenz & HR-Expertise

OEDIV HR Services GmbH



BEREIT, NEUE WEGE 2U GEHEN? OEDIV=

IHR ANSPRECHPARTNER ALLGEMEINER KONTAKT
Lars Giinzel OEDIV HR Services GmbH

Sales & Business Relations Kurzes Geland 14

Executive Manager D-86156 Augsburg
. +4952126050-170 N\ 149521 26050-170
X lars.quenzel@oedivhrs.de X sales@oedivhrs.de

www.oedivhrs.de



https://www.linkedin.com/company/oediv-hr-services-gmbh/
mailto:sales@oedivhrs.de
http://www.oedivhrs.de/
https://www.linkedin.com/in/lars-g%C3%BCnzel-7491a330b/
mailto:lars.guenzel@oedivhrs.de
https://www.instagram.com/oediv_hr_services/
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